Porozumienie

w sprawie trybu przekazywania w 2022 roku srodkéw z Funduszu Pracy z przeznaczeniem dla gmin na
dofinansowanie pracodawcom kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw oraz ich rozliczania

Zawarte w dniu ...
Pomiedzy:

Podkarpackim Kuratorem Oswiaty Matgorzatq Rauch, dziatajgcym na podstawie porozumienia
Nr S - V.865.1.2022 z dnia 31 marca 2022 roku zawartego z Wojewoda Podkarpackim, zwanego dalej
Kuratorem, a Gming Boguchwata

reprezentowang przez Wiestawa Kgkola — Burmistrza Boguchwaty, zwang dalej ,,Gming”.

Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (tj. Dz.U.20.910), art.
109c w zwigzku z art. 108 ust. 1 pkt 55 oraz art. 106 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.20.1409) strony zawierajg nhastepujgce
porozumienie:

§1
Przedmiotem porozumienia jest:

1. Okreslenie trybu przekazywania srodkéw Funduszu Pracy w roku 2022,
2. Ustalenie zasad i trybu rozliczen s$rodkéw Funduszu Pracy pomiedzy Kuratorem,
a Prezydentem, Burmistrzem, Wojtem*
§2
1. Kurator przekaze Gminie $rodki Funduszu Pracy na zasadach ustalonych w niniejszym
porozumieniu.
2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1, przekazywane sg Gminie z przeznaczeniem na
dofinansowanie pracodawcom kosztdw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw
w zakresie i na zasadach okre$lonych w przepisach ustawy o systemie oswiaty.
3. Srodki o ktédrych mowa w ust. 1 Kurator przekazuje na podstawie wniosku Gminy na
wyodrebniony rachunek bankowy Gminy Boguchwata
Nr 53 9163 0009 2001 0000 0039 0119
w terminie 7 dni od dnia otrzymania srodkéw z Funduszu Pracy.
Wz6r wniosku okresla zatgcznik Nr 1 do porozumienia.

§3
1. Gmina zobowigzuje sie do:
1) Wykorzystania przekazanych przez Kuratora srodkdw Funduszu Pracy wytgcznie
na realizacje zadan, o ktorych mowa w §2 ust. 2 niniejszego porozumienia,
2) Zweryfikowania kwoty potrzeb na dziedn 21 pazdziernika 2022 roku celem
ustalenia srodkdéw niezbednych do realizacji wnioskdw, ktére zostang ztozone do
konca 2022 roku.

*wtasciwe podkresli¢



*wtasciwe podkresli¢

Na tej podstawie sporzgdzony zostanie wykaz przewidywanych brakéw lub
oszczednosci Srodkédw Funduszu Pracy na realizacje zadan, o ktérych mowa w §2
ust. 2 niniejszego porozumienia.
Wzdér wykazu srodkéw stanowi zatgcznik nr 2 do porozumienia.

3) Zwrotu niewykorzystanych srodkéw w 2022 roku, o ktérych mowa w §2, do dnia
09 stycznia 2023 roku na rachunek bankowy Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie, Nr
88 1010 1528 0011 1118 9230 0000

4) Zwrotu do dnia 09 stycznia 2023 roku na rachunek bankowy Kuratorium Oswiaty
w Rzeszowie , Nr 88 1010 1528 0011 1118 9230 0000
odsetek od srodkéw Funduszu Pracy przekazanych przez Kuratora na realizacje
zadan, o ktérych mowa w §2 ust. 2 porozumienia.

5) Dokonanie rozliczenia otrzymanych srodkéw Funduszu Pracy do dnia 09 stycznia
2023 roku.
W?z6r rozliczenia stanowi zatgcznik Nr 3 do porozumienia.

Zwrot srodkdw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 3i4, po uptywie terminéw okreslonych

w ust. 1 pkt. 3 i 4 nastepuje z odsetkami ustawowymi.

§4.
Kurator moze w trybie przewidzianym obowigzujgcymi przepisami ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U.21.305 ) przeprowadzi¢ kontrole
przestrzegania postanowien niniejszego porozumienia w zakresie przekazywania
i wykorzystania zgodnie z przeznaczeniem przyznanych $rodkéw Funduszu Pracy.

§5.
Porozumienie zostaje zawarte z dniem jego podpisania, dotyczy kosztéw ksztatcenia
mtodocianych pracownikéw poniesionych od 1 stycznia 2022 roku i obowigzuje do
czasu rozliczenia przekazanych srodkéw Funduszu Pracy.

§6.
Wszelkie zmiany porozumienia wymagajg dla swojej waznosci formy pisemnej,
w postaci aneksu do niniejszego porozumienia.

§7.
Porozumienie sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.



