UCHWALA NR LV.731.2018
RADY MIEJSKIEJ W BOGUCHWALE

z dnia 5 lipca 2018 r.

w sprawie nadania Statutu Lokalnemu Osrodkowi Kultury ,,Razem”w Niechobrzu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2018. poz 994 ze zm.) oraz art. 13 ust. 1, ust. 2 ustawy
z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j (t.).
Dz. U.z2017 r., poz. 862 ze zm.) Rada Miejska w Boguchwale postanawia, co nastgpuje:

§ 1. Nada¢ Lokalnemu Os$rodkowi Kultury ,Razem”™ w Niechobrzu statut
w brzmieniu:
Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 2. .Lokalny Osrodek Kultury ,,Razem” w Niechobrzu zwany dalej ,,Osrodkiem”,
dziala na mocy:

1) uchwaty Nr XXVII/294/08 Rady Miejskiej w Boguchwale z dnia 29 sierpnia
2008 r., w sprawie utworzenia instytucji kultury pod nazwag Lokalny Os$rodek
Kultury ,,Razem”z siedzibg w Niechobrzu.

2) ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalne;j;
3) ustawy o samorzadzie gminnym;
4) niniejszego Statutu oraz innych obowigzujgcych przepisow.
§ 3. 1. Organizatorem Osrodka jest Gmina Boguchwala.
2. Nadzor nad dzialalno$cig Osrodka sprawuje Burmistrz Boguchwaty.

§ 4. 1. Osrodek jest samorzadowa instytucja kultury, ktérej podstawowym celem
jest prowadzenie dzialalnosci kulturalnej, wypoczynkowej oraz prowadzenie dzialan
. na rzecz rozwoju spoleczenstwa informacyjnego i obywatelskiego na terenie Gminy

Boguchwala.

2. Osrodek na podstawie Rozporzadzenia Ministra Kultury i Sztuki z dnia
26 stycznia
2012 r. wsprawie sposobu prowadzenia iudostgpniania rejestru instytucji kultury
(Dz.U. 2012 poz. 189) podlega wpisaniu do prowadzonego przez Organizatora
Rejestru Instytucji Kultury i posiada osobowos$¢ prawna.

3. Organizator zapewnia warunki dzialalnosci i rozwoju Osrodka, odpowiadajace
jego zadaniom, aw szczegdélnodci lokal, srodki na wyposazenie iprowadzenie
dzialalnosci statutowe;.

4. Siedzibg Osrodka jest miejscowos¢ Niechobrz.

5. Osrodek swoja dziatalnoscig obejmuje Gming Boguchwata, a w szczegolnosci
miejscowosci: Niechobrz, Lutoryz, Mogielnica, Zarzecze.
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6. Osrodek uzywa na pieczeciach i tablicach informacyjnych pelnej nazwy wraz
z adresem siedziby.

Rozdzial 2. ]
ZAKRES DZIALALNOSCI

§5.1. Do zakresu dziatan Osrodka nalezy realizacja zadan zwigzanych
z tworzeniem, upowszechnianiem i ochrona kultury.

2. Do statutowych zadan Osrodka nalezy:
1) rozpoznawanie, rozbudzanie zainteresowan oraz potrzeb kulturalnych,
2) przygotowywanie do odbioru i tworzenia wartosci kulturalnych,

3) ksztaltowanie wzoréw inawykow aktywnego uczestnictwa w kulturze,
wypoczynku, turystyce,
4) pomoc w realizacji istotnych zagadnien dzialalnos$ci samorzadu lokalnego, w tym
. w rozwoju spoleczenstwa informacyjnego, obywatelskiego,

5) prowadzenie swietlic oraz innych zadan zleconych przez Organizatora,
6) petnienie funkcji Centrum Promocji Dziedzictwa Kulturowego w Niechobrzu

3. Zadania wymienione w ust. 2 Osrodek realizuje przede wszystkim poprzez
organizowanie:

1) zespolowego uczestnictwa w kulturze,
2) réznorodnych form edukacji kulturalnej,
3) form indywidualnej aktywnosci kulturalnej,
4) imprez kulturalnych,
5) stalych kot zainteresowan, sekcji artystycznych, klubdw, zespolow, itp.
6) prowadzenie centrum informacyjnego,
4. Osrodek prowadzi dzialalnos¢ w zakresie profilaktyki uzaleznien.

. 5. Osrodek wspoldziala z innymi podmiotami prowadzacymi na terenie gminy
dziatalno$¢ kulturalna, oswiatowa, turystyczna, rekreacyjno-wypoczynkowa.

6. Osrodek moze na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach realizowaé
dodatkowe zadania poprzez:

1) organizowanie spektakli, koncertow, wystaw, plenerdéw, odczytow, itp.

2) prowadzenie nauki jezykow obcych,

3) organizowanie imprez rozrywkowych, turystycznych,

4) organizowanie wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i mlodziezy

5) swiadczenie ustug poligraficznych, fonograficznych, fotograficznych

6) prowadzenie wypozyczalni kostiumow, sprzgtu technicznego, gastronomicznego,
7) realizowanie imprez zleconych,

8) Swiadczenie ustug gastronomicznych,
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9) najem i dzierzawa sktadnikéw majatkowych,
10) prowadzenie $wietlicy srodowiskowej dla dzieci i mlodziezy,
11) inne zlecone przez Burmistrza Boguchwaly.

7. Osrodek moze podejmowaé rowniez inne dzialania wynikajace z potrzeb
spotecznosci lokalne;.

) Rozdzial 3.
ZARZADZANIE OSRODKIEM IJEGO ORGANIZACJA

§ 6. 1. Organem zarzadzajacym Osrodkiem jest Dyrektor.
2. Dyrektora powoluje i odwoluje Burmistrz Boguchwaly.

3. Wszelkie czynnos$ci zwiazane ze stosunkiem pracy wzglgdem Dyrektora (za
wyjatkiem powolania, odwolywania i ustalania wynagrodzenia, w tym przyznawania
nagrod) wykonuje pracownik wyznaczony przez Dyrektora.

. 4. W Osrodku tworzy si¢ stanowisko jednego Zastgpcy Dyrektora.

5. Zastepce Dyrektora  powoluje iodwotuje Dyrektor po zasiegnigci opinii
Burmistrza.

§ 7. 1. 1. Dyrektor kieruje catoksztaltem dziatalnosci Osrodka, zarzadza nim
i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor  odpowiada za  gospodarke finansowa Osrodka i ponosi
odpowiedzialno§¢ materialng za jej mienie zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.

3. Dyrektor organizuje obstuge gospodarczo-finansowg oraz administracyjno-
kadrowa podleglych pracownikow.

4. Do zakresu dzialania Dyrektora nalezy w szczegdlnos$ci:
1) dbatos¢ o prawidlowe funkcjonowanie Osrodka;

2) nadzor nad racjonalnym i efektywnym gospodarowaniem srodkami finansowymi
. i materialowymi Osrodka;

3) przedstawianie Burmistrzowi oraz Radzie Miejskiej w Boguchwale planow,
w ktérych uwzglednione sa uwagi, wnioski Burmistrza i Rady Miejskiej;

4) przedstawianie Burmistrzowi iRadzie Miejskiej sprawozdan merytorycznych
i finansowych;

5) wydawanie zarzadzen wewngtrznych, instrukcji, decyzji i regulamindw;
6) stwarzanie warunkoéw do podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikow;

7) utrzymywanie kontaktéw z krajowymi i zagranicznymi instytucjami kultury oraz
wlasciwymi organami administracji rzagdowej i samorzadowej;

8) wystgpowanie z wnioskami o dofinansowanie projektow realizowanych przez
Osrodek.
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5.0$rodek moze zawiera¢ porozumienia zinnymi instytucjami kultury,
jednostkami, stowarzyszeniami w sprawie wymiany, wspotpracy kulturalnej iinnej
dzialalnosci zwiazanej ze statutem.

6. Osrodek moze samodzielnie wystepowac z wnioskami o dofinansowanie swoich
projektow do instytucji, stowarzyszen, fundacji oraz wystgpowa¢ o dofinansowanie
z Funduszy Europejskich

§ 8. 1. O$rodek zatrudnia pracownikéw merytorycznych, administracyjnych oraz
obstugi.

2. W miare potrzeb moga by¢ zatrudniani specjalisci innych zawodoéw zwiazanych
z dzialalnoscig Osrodka.

3. Pracownikoéw Osrodka zatrudnia, awansuje, zwalnia Dyrektor.

4. Dyrektor i pracownicy Osrodka powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do
zajmowanych stanowisk, pelnionych funkcji okreslone w odrgbnych przepisach.

. 5. Wynagrodzenie dla pracownikéw Osrodka  ustalone jest na podstawie
Regulaminu Wynagradzania nadanego przez Dyrektora.

6. Szczegblowy strukture organizacyjna Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny
nadany przez Dyrektora, po zasiggnigciu opinii Burmistrza Boguchwaty dziatajacego
w imieniu Organizatora.

§9.1. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Osrodka, wtym do
skladania oswiadczen woli w zakresie jego praw izobowigzan majgtkowych jest
uprawniony Dyrektor.

2. Dyrektor moze ustanawia¢ pelnomocnikéw do dokonywania czynnosci
prawnych w imieniu O$rodka, okreslajac zakres pelnomocnictwa.

3. Udzielenie iodwolanie pelnomocnictwa podlega ujawnieniu w rejestrze
instytucji kultury prowadzonym przez Organizatora, za wyjatkiem pelnomocnictw
procesowych.

Rozdzial 4.
. GOSPODARKA FINANSOWA CENTRUM

§ 10. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa w ramach posiadanych srodkow,
kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

2. Podstawa gospodarki finansowej Os$rodka jest roczny plan finansowy
sporzadzony zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych ustalony przez
Dyrektora,

z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.

3. Dzialalnos¢ Osrodka finansowana jest ze srodkéw publicznych w ramach:

1) dotacji podmiotowej od Organizatora na finansowanie biezacej dziatalnosci
w zakresie realizowanych dzialan statutowych, w tym na utrzymanie i remonty
obiektow;

2) dotacji celowej na finansowanie lub dofinasowanie realizacji inwestycji;

3) dotacji celowej na realizacje¢ wskazanych zadan i programow;
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4) ze $rodkéw otrzymanych od osob fizycznych i prawnych;
5) z innych zrddet.

4. Warto$¢ majatku Osrodka odzwierciedla fundusz instytucji kultury, ktory
odpowiada wartosci mienia wydzielonego dla Osrodka.

5. Roczne sprawozdanie z dzialalnosci merytoryczno-finansowej po zasiegnigciu
opinii Rady Kultury podlega zatwierdzeniu przez Organizatora.

6. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie
o0 organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej iinnych obowigzujacych
w tym zakresie przepisach prawa.

7. Osrodek moze prowadzi¢ na podstawie odrgbnych przepisow, dodatkows
dzialalnoé¢ gospodarcza.

8.Srodki finansowe uzyskiwane z dziatalno$ci gospodarczej, moga byé
wykorzystane wylacznie na dzialalnos$c statutowa Osrodka.

9. Dzialalnos¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ wykonywania zadan
statutowych.

§ 11. Organizator ~ nie odpowiada za  zobowigzania  instytucji  kultury
z zastrzezeniem art. 24125 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

Rozdzial 5.
ORGANY DORADCZE, SPOSOB ICH POWOLYWANIA I ORGANIZACJA

§ 12. 1. Organem doradczym Osrodka jest Rada Kultury powotywana na okres
4 lat.

2.Rada Kultury jest organem spolecznym skiada si¢ z5 czlonkéw w tym:
3 zaproponowanych przez Organizatora, 2 zgloszonych przez organizacje, instytucje
i stowarzyszenia funkcjonujace na terenie dziatania Osrodka.

3. Wyboru cztonkéw Rady Kultury dokonuje Rada Miejska w Boguchwale
w glosowaniu jawnym.

4. Pierwsze posiedzenie Rady Kultury zwotuje Dyrektor Lokalnego Osrodka
Kultury ,,Razem” w Niechobrzu.

5. Rada Kultury okresla swoja struktura, tryb pracy i sposob dzialania.
6. Do kompetencji Rady Kultury nalezy:

1) inspirowanie nowych form dziatalnosci;

2) wspieranie dyrektora w realizacji jego zadan;

3) opiniowanie dziatalnosci programowe;j i sprawozdan Os$rodka.
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Rozdzial 6.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 13. Polaczenia instytucji kultury, podziatu lub likwidacji dokonuje Rada Miejska
w Boguchwale na zasadach okreslonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci kulturalne;j.

§ 14. Zmiany statutu mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.

§ 15. 1. Traci moc Uchwala Nr XXIV.298.2016. Rady Miejskiej w Boguchwale
z dnia 19 maja 2016 roku w sprawie nadania statutu Lokalnemu O$rodkowi Kultury
»Razem” w Niechobrzu.

2. Traci moc Uchwata Nr XLII.540.2017 Rady Miejskiej w Boguchwale z dnia
22 czerwca 2017 roku zmieniajgca uchwale w sprawie nadania Statutu lokalnemu
Osrodkowi Kultury ,,Razem” w Niechobrzu

§ 16. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Boguchwaly, a nadzoér nad
jej wykonaniem Komisji Statutowo - Prawne;j.

§ 17. Uchwala wchodzi w zycie po 14 dniach od ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

S
Wieslaw Kakol
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