Zalgcznik nr 1
do Uchwaty Nr 1 z dnia 16 marca 2021 r.
Rady Nadzorczej BFR Sp. z 0.0. w organizacji

REGULAMIN POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO NA STANOWISKO
PREZESA ZARZADU SPOLKI BOGUCHWALSKIE FORUM ROZWOJU
SP.Z 0.0. W ORGANIZACJI

§1

. Regulamin okresla zasady 1 tryb postgpowania oraz warunki postgpowania

kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spofki.

§2

Celem postgpowania kwalifikacyjnego jest wylonienie kandydata na stanowisko Prezesa
Zarzadu Spoiki.

. Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadza Rada Nadzorcza Boguchwalskiego Forum
Rozwoju Sp. z 0.0. w organizacji z siedzibg w Boguchwale.

. Postgpowanie kwalifikacyjne obejmuje dwa etapy:

a. etap | — oceng dokumentéw,

b. etap Il — rozmowe kwalifikacyjna.

. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakonczy¢ postepowanie
kwalifikacyjne bez wylonienia kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu.

. W przypadku zakoficzenia postgpowania kwalifikacyjnego bez wytonienia kandydata na
stanowisko Prezesa Zarzadu, Rada Nadzorcza zawiadamia kandydatéw o zakonczeniu

postepowania.

§3

. Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki moze by¢ osoba, ktora spelnia tacznie

nastepujace warunki:



posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisoéw odrebnych,

posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek,
posiada co najmniej 3-letnic doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych
lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wlasny
rachunek,

posiada co najmniej 2-letnie, udokumentowane doswiadczenie w zarzadzaniu
nieruchomo$ciami,

spelnia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okreslone w przepisach odrgbnych,
a W szczeg6lnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka

organu zarzadzajacego w spotkach handlowych.

Dodatkowe wymagania:

a.
b.

C.

znajomo$¢ zagadnien odnoszacych si¢ do zarzadzania spotkami handlowymi,
znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem w kierowaniu zespotami
pracownikow,

znajomos¢ zagadnien z zakresu rachunkowosci oraz finansow spotek handlowych.

Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki nie moze by¢ osoba, ktora spetnia

przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

a.

petni funkcje spotecznego wspdtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prac¢ lub §wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub inne;j
umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ politycznga na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o pracg lub $wiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

pelni funkcj¢ z wyboru w zakltadowej organizacji zwigzkowej lub zakladowe;j
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowe;,

jej aktywnos$¢ spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalnosci

spotki.



§4

Ogloszenie o konkursie zawiera:

a. nazwe i siedzibe spotki,

b. stanowisko objete postepowaniem,

C. Wymagania formalne jakie powinien spetnia¢ kandydat,

d. warunki, ktore spetnia¢ powinno zgtoszenie do postepowania kwalifikacyjnego,

e. termin i miejsce ztozenia zgtoszenia do konkursu,

f. termin i miejsce ogloszenia list kandydatow, ktorzy spetniajg wymogi formalne i zostali

dopuszczeni do etapu Il postepowania kwalifikacyjnego,
g. zagadnienia, ktére w szczego6lnosci beda oceniane w rozmowie kwalifikacyjne;j.

Ogtoszenie o konkursie podlega publikacji na stronie internetowej www.bip.boguchwala.pl

§5

. Pisemne zgloszenia do konkursu nalezy zlozy¢ Biurze Obstugi Klientow Urzedu
Miejskiego w Boguchwale lub droga pocztowa za potwierdzeniem odbioru, na adres:
36 - 040 Boguchwata, ul. Suszyckich 33 w zaklejonej kopercie z napisem ,,Postepowanie
kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu Boguchwalskiego Forum Rozwoju Sp. z 0.0.
W organizacji”.

Termin sktadania ofert wyznacza si¢ do dnia 24.03.2021 r. do godz.14:00.

. Zgloszenia zlozone po uplywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie podlegaja
rozpatrzeniu.

. Zgloszenia kandydatow nie spelniajace wymogoéw okreslonych w ogloszonym

postepowaniu kwalifikacyjnym nie bgdg rozpatrywane.

§6

. Zgloszenia kandydatéw powinny zawierac:

a. zyciorys (CV) oraz list motywacyjny, zawierajagce m.in. numer telefonu kontaktowego
i adres poczty elektronicznej,

b. oryginal lub poswiadczony za zgodno$¢ z oryginatem odpis dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych,

c. oryginaly lub poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem odpisy dokumentéw

potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe i staz pracy,


https://www.bip.boguchwala.pl/

d. wypeliony kwestionariusz osobowy zawierajacy oswiadczenie o spetnianiu przez
Kandydata wymogéw okreSlonych w art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r.
0 zasadach zarzadzania mieniem panstwowym; oswiadczenie o korzystaniu z peini
praw publicznych; oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych
— zgodnie z zalaczonym wzorem,

e. oswiadczenie Kandydata o niekaralno$ci— zgodnie z zatagczonym wzorem ,

f. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych Kandydata dla
celow postepowania kwalifikacyjnego oraz potwierdzenie zapoznania si¢ z klauzulg

informacyjng — zgodnie z zatlagczonym wzorem.

Odpisy lub kserokopie sktadanych dokumentow moga by¢ poswiadczone za zgodnosé
z oryginatem przez Kandydata poprzez ztozenie na kazdej stronie dokumentu
wlasnorecznego podpisu pod tekstem poswiadczam za zgodno$¢ z oryginatem oraz
opatrzenie powyzszego datg i nazwa miejscowosci, w ktorej poswiadczenie nastgpito.
W takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej Kandydat jest zobowigzany do
przedstawienia oryginatow lub urzgdowych odpisOw poswiadczonych przez siebie
dokumentow, pod rygorem wykluczenia z dalszego postgpowania kwalifikacyjnego.

Zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Sagdowego nie moze by¢ wystawione
wczesniej niz 2 miesigce przed uptywem terminu sktadania zgloszen w postgpowaniu

kwalifikacyjnym.

§7

Termin przyjmowania ofert nie moze by¢ krotszy niz 7 dni od dnia publikacji ogloszenia
0 postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Etap | postepowania kwalifikacyjnego odbywa si¢ bez udziatu kandydatow.

Rada Nadzorcza na posiedzeniu niejawnym weryfikuje zlozone oferty pod
wzgledem spetienia przez kandydatow wymagan formalnych okre§lonych w ogloszeniu.
Po otwarciu ofert 1 zapoznaniu si¢ z danymi kandydatow cztonkowie Rady Nadzorczej
sktadaja pisemne oswiadczenia o braku pokrewienstwa, powinowactwa, pozostawania
z kandydatem w takim stosunku prawnym, ze moze to budzi¢ powazne watpliwosci, Co do
bezstronno$ci wobec sktadajacego oferte.

Decyzje o dopuszczeniu poszczegolnych kandydatow do etapu Il postepowania

kwalifikacyjnego podejmuje Rada Nadzorcza.



6. Po ustaleniu listy kandydatéw spetniajgcych wymogi formalne publikuje si¢ ja na stronie

internetowej www.bip.boguchwala.pl. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow.

7. Dopuszczenie przez Rade Nadzorcza tylko jednej kandydatury do etapu Il postepowania
kwalifikacyjnego wystarcza do przeprowadzenia postgpowania do konca.

8. Osobom, ktore nie zostaly zakwalifikowane do etapu II postepowania kwalifikacyjnego
przystuguje prawo do odbioru oryginatéw ztozonych dokumentéw w terminie miesigca od
zakonczenia postgpowania. Dokumenty ztozone w postgpowaniu kwalifikacyjnym nie
bedace oryginatami nie podlegaja zwrotowi.

9. Etap II postgpowania kwalifikacyjnego obejmuje ocene koncepcji zarzadzania Spoika,
rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ocen¢ kwalifikacji i do§wiadczenia zawodowego

oraz ostateczng ocen¢ kandydatow i ustalenie wynikow konkursu.

§8

1. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zostang przeprowadzone przez Rade¢ Nadzorcza
Spotki w siedzibie spotki przy ulicy Rynek 1 w Boguchwale, w terminie do dnia 31 marca
2021 roku.

2. Kandydata o terminie rozmowy kwalifikacyjnej powiadamia si¢ na co najmniej 2 dni przed
jej terminem telefonicznie lub drogg elektroniczng.

3. Niezgloszenie si¢ przez kandydata na rozmowg kwalifikacyjna w wyznaczonym miejscu

| terminie oznacza jego rezygnacje z udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym.

§9

W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat dokonuje omowienia swojej koncepcji zarzgdzania
Spoéika oraz odpowiada na pytania cztonkéw Rady Nadzorczej w zakresie:
1. Wiedza o zakresie dziatalnos$ci spotki i koncepcja zarzadzania Spotka.
2. Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem 1 kierowaniem zespolami
pracownikow.
3. Znajomos¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych.
4. Doswiadczenie 1 kwalifikacje niezbedne do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu
spotki handlowej.

5. Znajomos¢ zagadnien z zakresu rachunkowosci oraz finansow spotek handlowych.


https://www.bip.boguchwala.pl/

§10

W trakcie oceny kandydata kazdy cztonek Rady Nadzorczej przyznaje kandydatowi okreslong
liczbe punktéw w nastepujacej skali dotyczacej poszczegdlnych kryteriow:
1. Wiedza o zakresie dziatalnosci Spotki i koncepcja zarzadzania Spotkg — 0-15 pkt.
2. Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem 1 kierowaniem zespolami
pracownikow — 0-15 pkt.
3. Znajomos$¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych — 0-15 pkt
4. Dos$wiadczenie i1 kwalifikacje niezb¢dne do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu
spotki handlowej — 0-15 pkt.
5. Znajomo$¢ zagadnien z zakresu rachunkowosci oraz finansow spotek handlowych

— 0-15 pkt.

§11

1. Rada Nadzorcza ustala list¢ kandydatéw wedtug liczby uzyskanych punktéw albo uznaje,
ze zaden z kandydatéw nie spelnia wymagan merytorycznych. W razie potrzeby
przeprowadza si¢ dodatkowg rozmowe kwalifikacyjna.

2. Z przeprowadzonego postepowania kwalifikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczegblnosci:

a. date i miejsce przeprowadzenia poszczegolnych czynnos$ci postepowania,
b. imiona i nazwiska osob przeprowadzajgcych postgpowanie,

c. liste kandydatow bioracych udziat w postgpowaniu,

d. tres¢ przeprowadzonych rozmow z kandydatami oraz ich wyniki,

e. oceny uzyskane przez kandydatow.

3. Ustalenie wynikow postgpowania nastepuje w drodze uchwaty Rady Nadzorczej, ktorej
uzasadnienie zawiera ocene wszystkich kandydatow.

4. Po konsultacji wynikoéw postepowania z Burmistrzem Boguchwaty, bedacym
Zgromadzeniem Wspolnikow Spotki, Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu Spotki
sposrod kandydatow, o ktoérych mowa w punkcie 1 albo uznaje, ze zaden z kandydatow nie

spelnia wymagan.



§12

Jezeli wytoniony kandydat nie wyrazi zgody na powotanie na stanowisko Prezesa Zarzadu
Spotki, Rada Nadzorcza moze ztozy¢ ofert¢ powotania na to stanowisko innemu kandydatowi,

ktory pozytywnie przeszedt etap II postepowania kwalifikacyjnego.

§13

Rada Nadzorcza powiadamia kandydatow o wynikach postgpowania kwalifikacyjnego oraz

zamieszcza informacje na stronie www.bip.boguchwala.pl

§14

Koszty przeprowadzenia postepowania ponosi Spotka.

§ 15

Wszelkie watpliwosci dotyczace niniejszego regulaminu rozstrzyga Rada Nadzorcza.


https://www.bip.boguchwala.pl/

